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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации мунициапального образования Надымский район

О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования 
Надымский район от 31.07.2015 № 415

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 
№ 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению 
федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта ин-
тересов», на основании Устава муниципального образования Надымский 
район Администрация муниципального образования Надымский район по-
становляет:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации муниципаль-
ного образования Надымский район от 31.07.2015 № 415 «Об утверждении 
Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» (с изме-
нениями) изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Начальнику управления документационного обеспечения Администра-
ции муниципального образования Надымский район Домрачевой И.В. обе-

спечить опубликование настоящего постановления в газете «Рабочий Нады-
ма» в течение десяти дней с момента его подписания.

3. Начальнику управления информации и общественных связей Адми-
нистрации муниципального образования Надымский район Крысиной Е.Н. 
разместить настоящее постановление на Официальном сайте Администра-
ции муниципального образования Надымский район в информационно-те-
лекоммуникационной сети Интернет.

Л. Г. ДЯЧЕНКО, 
Глава муниципального образования 

Надымский район.
№ 56 от 10 февраля 2020 года.

Приложение к постановлению Администрации муниципального образования Надымский район от 10 февраля 2020 года № 56

Изменения, которые вносятся в приложение к постановлению Администрации муниципального 
образования Надымский район от 31.07.2015 № 415

1. В разделе III:
1.1. подпункт «а» пункта 3.3 изложить в следующей редакции:
«а) представление Главой муниципального образования Надымский район, 

руководителем структурного подразделения (далее — представитель нанимате-
ля (работодатель) в соответствии с подпунктом «г» пункта 20 Положения о про-
верке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претен-
дующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации 
муниципального образования Надымский район, и муниципальными служащи-
ми Администрации муниципального образования Надымский район, и соблю-
дения муниципальными служащими Администрации муниципального образо-
вания Надымский район требований к служебному поведению, утвержденно-
го постановлением Администрации муниципального образования Надымский 
район от 11.09.2019 № 542 (далее — Положение о проверке достоверности и пол-
ноты сведений), материалов проверки, свидетельствующих о:

— представлении муниципальным служащим недостоверных или непол-
ных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 Положения о про-
верке достоверности и полноты сведений;

— несоблюдении муниципальным служащим требований к служеб-
ному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта 
интересов.»;

1.2. в абзаце первом подпункта «б» пункта 3.3 слова «в установлен-
ном настоящим Положением порядке» заменить словами «в поряд-

ке, установленном нормативным правовым актом Администрации 
Надымского района»;

1.3. абзац первый пункта 3.4 изложить в следующей редакции:
«Указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 3.3 настоящего Поло-

жения обращение подается гражданином, замещавшим должность муници-
пальной службы в Администрации Надымского района, в управление по му-
ниципальной службе и управлению персоналом Администрации Надымского 
района, замещавшим должность муниципальной службы в структурном под-
разделении — в кадровую службу структурного подразделения, в штатное 
расписание которого включена ранее замещаемая им должность (далее — ка-
дровая служба структурного подразделения).

В обращении указываются: фамилия, имя, отчество (последнее — при на-
личии) гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещае-
мые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муници-
пальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или не-
коммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (слу-
жебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им 
должности муниципальной службы, функции по муниципальному (админи-
стративному) управлению в отношении коммерческой или некоммерческой 
организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предпола-
гаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по дого-
вору работ (услуг).».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации мунициапального образования Надымский район

Об определении видов оплачиваемых общественных работ на территории 
муниципального образования Надымский район и муниципального образования 

город Надым на 2020 год

В соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 
«О занятости населения в Российской Федерации», постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 14.07.1997 № 875 «Об утверждении Положения 
об организации общественных работ», распоряжением Правительства Ямало-
Ненецкого автономного округа от 16.01.2020 № 14-РП «О видах оплачиваемых 
общественных работ на территории Ямало-Ненецкого автономного округа на 

2020 год», на основании Устава муниципального образования Надымский рай-
он, Устава муниципального образования город Надым Администрация муни-
ципального образования Надымский район постановляет:

1. Определить виды оплачиваемых общественных работ на территории му-
ниципального образования Надымский район и муниципального образования 
город Надым на 2020 год согласно приложению к настоящему постановлению.
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2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования. 
Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, 
возникшие с 01 января 2020 года.

3. Начальнику управления документационного обеспечения Администра-
ции муниципального образования Надымский район Домрачевой И.В. обеспе-
чить опубликование настоящего постановления в газете «Рабочий Надыма» в 
течение десяти дней с момента его подписания.

4. Начальнику управления информации и общественных связей Администра-
ции муниципального образования Надымский район Крысиной Е.Н. разместить 

настоящее постановление на Официальном сайте Администрации муниципаль-
ного образования в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя Главы Администрации муниципального образования Надымский рай-
он Антонова В.А.

Л. Г. ДЯЧЕНКО, 
Глава муниципального образования 

Надымский район.
№ 57 от 10 февраля 2020 года.

Приложение к постановлению Администрации муниципального образования Надымский район от 10 февраля 2020 года № 57

Виды оплачиваемых общественных работ на территории муниципального образования Надымский район 
и муниципального образования город Надым на 2020 год

1. Ремонт и содержание объектов внешнего благоустройства:
1.1. благоустройство дорог;
1.2. благоустройство территории рынка; 
1.3. демонтаж дорог;
1.4. малярные, штукатурные, плотницкие и слесарные работы;
1.5. очистка дорожных покрытий от грязи и снега в местах, недоступных 

для дорожной техники;
1.6. очистка от снега и льда автобусных остановок, павильонов, площадок 

отдыха, памятников, парков культуры и скверов;
1.7. погрузочно-разгрузочные работы;
1.8. подноска строительных материалов;
1.9. подсобные, вспомогательные работы при прокладке водопроводных, 

газовых, канализационных и других коммуникаций;
1.10. производство стройматериалов; 
1.11. содержание дорог, тротуаров, остановок общественного транспорта, 

пешеходных дорожек, мостов;
1.12. уборка территорий жилых массивов от мусора, листьев, снега, скалы-

вание льда;
1.13. уборка лестничных клеток, подъездов;
1.14. уборка снега с крыш домов и зданий;
1.15. уборка территорий дошкольных образовательных организаций, об-

щеобразовательных организаций, учреждений культуры и спорта;
1.16. уборка служебных и производственных помещений;
1.17. уборка гостиничных номеров;
1.18. уборка территорий пляжей;
1.19. уборка территорий нефтебаз и т.д. 
2. Озеленение и благоустройство территории:
2.1. бетонирование и покраска бордюров и дорожных ограждений;
2.2. высадка цветов, кустарников, зеленых насаждений на улицах;
2.3. восстановление и сохранение историко-архитектурных памятников, 

зон отдыха, парков культуры, скверов: озеленение, посадка, прополка, обрез-
ка деревьев, вырубка и уборка поросли, скашивание травы и др.;

2.4. выполнение отдельных сезонных работ (покраска и ремонт, мытье 
окон жилых и административных зданий (школ, детских садов, больниц и др.);

2.5. косметический ремонт подъездов жилых домов, зданий, помещений;
2.6. оформление клумб;
2.7. обрезка деревьев;
2.8. покос травы на газонах;
2.9. покраска заборов, ограждений;
2.10. подсобные работы при эксплуатации водопроводных и канализаци-

онных коммуникаций;
2.11. ремонт, покраска скамеек;
2.12. работы по подготовке к отопительному сезону;
2.13. строительство снежных и ледовых городков;
2.14. строительство и реконструкция жилья, больниц, школ, дошкольных 

образовательных организаций, объектов социально-культурного назначения, 
детских и спортивных площадок, предприятий;

2.15. санитарная очистка внутриквартальных территорий и контейнерных 
площадок от мусора и бытовых отходов;

2.16. содержание и обслуживание жилищного фонда и объектов соцкуль-
тбыта (дошкольных образовательных организаций, спортплощадок, учрежде-
ний культуры, здравоохранения и т.п.) и т.д.

3. Проведение сезонных сельскохозяйственных работ:
3.1. посадка и уход за растениями в теплицах, питомниках;
3.2. работы, связанные с переработкой и хранением сельскохозяйственной 

продукции;
3.3. сбор, заготовка и переработка дикоросов;
3.4. сортировка, обработка и разделка древесины;

3.5. заготовка (скос) сена для животных;
3.6. обработка пушно-мехового сырья;
3.7. уход за животными (на зверофермах, в питомниках);
3.8. участие в работах на время летней путины;
3.9. участие в проведении промышленного забоя домашнего оленя;
3.10. ловля, заготовка и переработка рыбной продукции и т.д.
4. Уход за престарелыми гражданами, инвалидами, участниками Великой 

Отечественной войны и больными людьми на дому и в медицинских органи-
зациях, оказание им бытовых услуг, другие виды работ:

4.1. доставка воды; 
4.2. колка и складирование дров;
4.3. мытье посуды;
4.4. мелкие ремонтные работы (крыльца, забора, кровли и др.); 
4.5. покупка продуктов, медикаментов, оказание помощи престарелым 

гражданам, инвалидам, участникам Великой отечественной войны, больным 
людям на дому;

4.6. стирка белья;
4.7. уборка территории, прилегающей к дому;
4.8. уборка квартиры (комнаты);
4.9. уборка территорий, прилегающих к аллеям, скверам, паркам, памятни-

кам защитникам Отечества, мемориалам, обелискам и другим историческим 
памятникам и т.д.

5. Проведение мероприятий общественно-культурного назначения:
5.1. обслуживание библиотечной сферы;
5.2. организация внешкольного досуга детей и подростков;
5.3. руководство подростковой трудовой бригадой;
5.4. оформление альбомов, стендов, планшетов;
5.5. обслуживание зрелищных мероприятий культурного назначения (фе-

стивалей, спортивных соревнований и др.);
5.6. помощь в организации и содержании архивов (работы по подготовке 

документов к сдаче в архив);
5.7. распространение лотерейных, театральных и других билетов;
5.8. ремонт книг;
5.9. участие в организации и проведении избирательных кампаний;
5.10. участие в проведении социологических, статистических опросов, 

опросов общественного мнения;
5.11. участие в уходе и присмотре за детьми;
5.12. проверка входных и проездных билетов;
5.13. сбор материала для музеев, библиотек, школьных музеев «Боевой сла-

вы», «Книги памяти»;
5.14. работы, направленные на содействие органам местного самоуправле-

ния в поиске и захоронении останков воинов, погибших при защите Отечества;
5.15. работы по подготовке и проведению праздничных мероприятий для 

ветеранов, ремонтно-восстановительные работы по приведению в порядок 
мемориалов, памятников и обелисков воинской славы, благоустройству при-
легающих территорий и т.д.

6. Подсобные работы в следующих видах деятельности:
6.1. археологические раскопки;
6.2. береговые работы на причале;
6.3. издательская деятельность;
6.4. производство стройматериалов; 
6.5. пищевое, хлебобулочное, кондитерское производство;
6.6. ремонт городских дорог, водопроводных, канализационных, газовых и 

других коммуникаций;
6.7. ремонт железнодорожных путей;
6.8. строительство и реконструкция жилья, больниц, школ, дошкольных об-

разовательных организаций, объектов социально-культурного назначения, 
детских и спортивных площадок, предприятий;
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6.9. сортировка, обработка и разделка древесины и т.д.
7. Другие виды трудовой деятельности, не требующие специальной 

подготовки:
7.1. вспомогательные работы при оформлении документов (в территори-

альных органах Федеральной службы государственной статистики, военных 
комиссариатах, администрациях муниципальных образований, учреждениях 
здравоохранения, социальной защиты, организациях, осуществляющих обра-
зовательную деятельность);

7.2. делопроизводство;
7.3. курьерские работы;
7.4. неквалифицированная помощь продавцам и поварам;
7.5. обслуживание пассажирского транспорта;
7.6. помощь в доставке газет, журналов, писем, телеграмм и в распростра-

нении печатных изданий и книжной продукции;
7.7. погрузочно-разгрузочные работы;
7.8. распространение рекламы;
7.9. разборка старых домов;
7.10. ремонт и сборка мебели;

7.11. склейка папок;
7.12. сезонная торговля с лотков;
7.13. сортировка стеклотары;
7.14. утилизация и переработка бытовых отходов;
7.15. формирование подарков к различным праздникам, оформление 

поздравительных открыток, приглашений на праздничные мероприятия, 
их доставка;

7.16. помощь организациям связи, включая сортировку и доставку почто-
вых отправлений;

7.17. деятельность в сфере информационных технологий;
7.18. рукоделие;
7.19. выполнение швейных операций;
7.20. проведение экскурсий, работа в музейно-выставочных комплексах;
7.21. отлов безнадзорных животных;
7.22. работа в качестве медицинского персонала первого уровня;
7.23. работа по обеспечению безопасности и физической охраны помеще-

ния или объекта;
7.24. другие виды работ.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного округа

О сборе предложений по кандидатурам для дополнительного зачисления в резерв 
составов участковых избирательных комиссий, сформированных на территории 

муниципальных образований город Салехард, город Лабытнанги, Надымский район, 
Красноселькупский район, Пуровский район, Тазовский район

В соответствии с пунктом 5.1 статьи 27 Федерального закона от 12 ию-
ня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права 
на участие в референдуме граждан Российской Федерации», пунктом 11 ча-
сти 2.1 Порядка формирования резерва составов участковых комиссий и на-
значения нового члена участковой комиссии из резерва составов участковых 
комиссий, утвержденного постановлением ЦИК России от 05 декабря 2012 го-
да № 152/1137-6, по результатам уточнения сведений с территориальными из-
бирательными комиссиями в Ямало-Ненецком автономном округе по кан-
дидатурам, зачисленным в резерв составов участковых избирательных ко-
миссий, Избирательная комиссия Ямало-Ненецкого автономного округа по-
становляет:

1. Объявить о сборе с 10 по 19 февраля 2020 года предложений для допол-
нительного зачисления в резерв составов участковых избирательных комис-
сий, сформированных на территории муниципальных образований город Са-
лехард, город Лабытнанги, Надымский район, Красноселькупский район, Пу-
ровский район, Тазовский район.

2. Территориальным избирательным комиссиям в Ямало-Ненецком авто-
номном округе, участвующим в сборе предложений для дополнительного за-
числения в резерв составов участковых избирательных комиссий в соответ-
ствии с пунктом 1 настоящего постановления, осуществить сбор предложений 
по кандидатурам для дополнительного зачисления в резерв составов участ-
ковых избирательных комиссий и направить их в Избирательную комиссию 
Ямало-Ненецкого автономного округа не позднее 21 февраля 2020 года в по-

рядке, установленном постановлением ЦИК России от 05 декабря 2012 года 
№ 152/1137-6.

3. Направить настоящее постановление в территориальные избирательные 
комиссии в Ямало-Ненецком автономном округе, участвующие в сборе пред-
ложений для дополнительного зачисления в резерв составов участковых изби-
рательных комиссий в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления, 
для опубликования в муниципальных средствах массовой информации ин-
формационного сообщения о сборе предложений по кандидатурам для допол-
нительного зачисления в резерв составов участковых избирательных комис-
сий согласно приложению к настоящему постановлению.

4. Опубликовать настоящее постановление в журнале «Вестник Избира-
тельной комиссии Ямало-Ненецкого автономного округа» и разместить на 
официальном сайте Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного 
округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на секрета-
ря Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного округа О.А. Тарасову.

А.Н. ГИБЕРТ,
Председатель Избирательной комиссии

Ямало-Ненецкого автономного округа
О.А. ТАРАСОВА,

Секретарь Избирательной комиссии
Ямало-Ненецкого автономного округа
№ 115/1133-6 от 7 февраля 2020 года

Приложение к постановлению Избирательной комиссии Ямало-Ненецкого автономного округа от 7 февраля 2020 года № 115/1133-6

Информационное сообщение о сборе предложений по кандидатурам для дополнительного зачисления 
в резерв составов участковых избирательных комиссий, сформированных на территории муниципального 

образования Надымский район

Избирательная комиссия Ямало-Ненецкого автономного округа объявляет 
о сборе предложений по кандидатурам для дополнительного зачисления в ре-
зерв составов участковых избирательных комиссий, сформированных на тер-
ритории муниципального образования Надымский район.

Прием предложений и необходимых документов осуществляется Терри-
ториальной избирательной комиссией Надымского района в период 10 по 19 
февраля 2020 года включительно.

В резерв составов участковых избирательных комиссий не могут быть 
зачислены:

1) лица, не имеющие гражданства Российской Федерации, а также граждане Рос-
сийской Федерации, имеющие гражданство иностранного государства либо вид на 
жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное прожива-
ние гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

2) лица, признанные решением суда, вступившим в законную силу, недее-
способными, ограниченно дееспособными;

3) лица, не достигшие возраста 18 лет;
4) депутаты законодательных (представительных) органов государствен-

ной власти, органов местного самоуправления;
5) выборные должностные лица, а также главы местных администраций;
6) судьи (за исключением судей, находящихся в отставке), прокуроры;
7) лица, выведенные из состава комиссий по решению суда, а также лица, 

утратившие свои полномочия членов комиссий с правом решающего голоса 
в результате расформирования комиссии (за исключением лиц, в отношении 
которых судом было установлено отсутствие вины за допущенные комиссией 
нарушения), — в течение пяти лет со дня вступления в законную силу соответ-
ствующего решения суда;
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8) лица, имеющие неснятую и непогашенную судимость, а также лица, под-
вергнутые в судебном порядке административному наказанию за нарушение 
законодательства о выборах и референдумах, — в течение одного года со дня 
вступления в законную силу решения (постановления) суда о назначении ад-
министративного наказания;

9) лица, в отношении которых отсутствуют документы, необходимые для 
зачисления в резерв составов участковых избирательных комиссий.

Перечень документов, необходимых при внесении предложений
по кандидатурам для дополнительного зачисления в резерв

составов участковых избирательных комиссий, сформированных 
в Ямало-Ненецком автономном округе 

Для политических партий, их региональных отделений,
иных структурных подразделений

1. Решение полномочного (руководящего или иного) органа политической 
партии либо регионального отделения, иного структурного подразделения по-
литической партии о внесении предложения о кандидатурах в резерв составов 
участковых избирательных комиссий, оформленное в соответствии с требова-
ниями устава политической партии.

2. Если предложение о кандидатурах вносит региональное отделение, иное 
структурное подразделение политической партии, а в уставе политической 
партии не предусмотрена возможность такого внесения, - решение органа по-
литической партии, уполномоченного делегировать региональному отделе-
нию, иному структурному подразделению политической партии полномочия 
по внесению предложений о кандидатурах в резерв составов участковых изби-
рательных комиссий о делегировании указанных полномочий, оформленное в 
соответствии с требованиями устава.

Для иных общественных объединений
1. Нотариально удостоверенная или заверенная уполномоченным на то ор-

ганом общественного объединения копия действующего устава общественно-
го объединения.

2. Решение полномочного (руководящего или иного) органа общественного 
объединения о внесении предложения о кандидатурах в резерв составов участ-
ковых избирательных комиссий, оформленное в соответствии с требования-
ми устава, либо решение по этому же вопросу полномочного (руководящего 
или иного) органа регионального отделения, иного структурного подразделе-
ния общественного объединения, наделенного в соответствии с уставом об-
щественного объединения правом принимать такое решение от имени обще-
ственного объединения.

3. Если предложение о кандидатурах вносит региональное отделение, иное 
структурное подразделение общественного объединения, а в уставе обще-
ственного объединения указанный в пункте 2 вопрос не урегулирован, - ре-
шение органа общественного объединения, уполномоченного в соответствии 
с уставом общественного объединения делегировать полномочия по внесению 
предложений о кандидатурах в резерв составов участковых избирательных ко-
миссий, о делегировании таких полномочий и решение органа, которому деле-
гированы эти полномочия, о внесении предложений в резерв составов участ-
ковых избирательных комиссий.

Для иных субъектов права внесения кандидатур в резерв
составов участковых избирательных комиссий

Решение представительного органа муниципального образования, прото-
кол собрания избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы.

Кроме того, всеми субъектами права внесения кандидатур должны быть 
представлены:

1. Письменное согласие гражданина Российской Федерации на его назначе-
ние членом участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса, 
зачисление в резерв составов участковых избирательных комиссий.

2. Копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина Рос-
сийской Федерации, содержащего сведения о гражданстве и месте житель-
ства лица, кандидатура которого предложена для зачисления в резерв соста-
вов участковых избирательных комиссий.

Территориальная избирательная комиссия Надымского района
629736, ЯНАО, Надымский район, город Надым, Зверева, 5

ЗАКЛЮЧЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ ПО ПРОЕКТУ
«07» февраля 2020 года                                                             							                                                город Надым

1. Общественные обсуждения проведены в период с 27.01.2020 по 06.02.2020 
по проекту решения о предоставлении разрешений на условно разрешенный 
вид использования земельного участка (далее — Проект решения) «хранение 
автотранспорта (код 2.7.1)» в отношении земельных участков:

— с кадастровым номером 89:10:010208:176, расположенного по адресу: 
Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Надым, ул. Заводская, ГСК Свет, га-
раж № 9, территориальная зона — зона застройки среднеэтажными жилыми 
домами, Ж-3;

— с кадастровым номером 89:10:010306:2506, расположенного по адресу: 
Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Надым, территориальная зона — зо-
на застройки объектами делового, общественного и коммерческого назна-
чения, ОД-1.

В соответствии с протоколом общественных обсуждений от 07.02.2020 в об-
щественных обсуждениях приняло участие 0 человек.

На проект предложений и замечаний участников не поступило.
Выводы и рекомендации по результатам общественных обсуждений: 
1. Комиссии по подготовке проекта Правил землепользования и застрой-

ки муниципального образования город Надым, утверждённой распоряжением 
Администрации муниципального образования Надымский район от 15.12.2015 
№ 1605-р «О создании комиссии по подготовке проекта Правил землепользо-
вания и застройки муниципального образования город Надым» (далее — Ко-
миссия), подготовить рекомендации:

— о предоставлении Волошкину Александру Ивановичу разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым но-
мером 89:10:010208:5, расположенного по адресу: Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, г. Надым, ул. Заводская, ГСК Свет, гараж № 9, территориальная зо-

на — зона застройки среднеэтажными жилыми домами, Ж-3 — «хранение ав-
тотранспорта (код 2.7.1)»;

— о предоставлении Миронцевой Ольге Михайловне разрешения на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым номе-
ром 89:10:010306:2506, расположенного по адресу: Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, г. Надым, территориальная зона — зона застройки объектами де-
лового, общественного и коммерческого назначения, ОД-1 — «хранение авто-
транспорта (код 2.7.1)».

2. Секретарю Комиссии подготовить проект решения о предоставлении 
разрешений на условно разрешенный вид использования земельного участка 
и, совместно с рекомендациями Комиссии, указанными в п. 1 настоящего за-
ключения, направить Главе муниципального образования Надымский район 
для принятия решения о предоставлении разрешений на условно разрешен-
ный вид использования земельного участка.

3. Решение, указанное в п. 2 настоящего заключения, подлежит опублико-
ванию в порядке, установленном для официального опубликования муници-
пальных правовых актов и размещается на Официальном сайте Администра-
ции муниципального образования Надымский район в телекоммуникацион-
ной сети Интернет.

В.М. ИМКИН,
Заместитель Главы Администрации 

муниципального образования
Надымский район,

Председатель Комиссии.


