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В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», в целях реализации пп. «в», «д» п. 2 ч. 1 ст. 2 Закона 
Ямало-Ненецкого автономного округа от 24.06.2016 № 66-ЗАО «О допол-
нительных ограничениях времени, условий и мест розничной продажи 
алкогольной продукции на территории Ямало-Ненецкого автономного 
округа», на основании Устава муниципального округа Надымский рай-
он Ямало-Ненецкого автономного округа Администрация Надымского 
района постановляет:

1. Определить днем проведения торжественных мероприятий, по-
священных завершению учебного года («Последний звонок»), на тер-
ритории муниципального округа Надымский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа 22 мая 2021 года.

2. Определить днем проведения массовых мероприятий, посвящен-
ных празднованию Дня молодежи, на территории муниципального 

округа Надымский район Ямало-Ненецкого автономного округа 26 июня  
2021 года.

3. Управлению документационного обеспечения Администрации На
дымского района обеспечить опубликование настоящего постановле-
ния в газете «Рабочий Надыма».

4. Управлению общей политики Администрации Надымского рай-
она разместить настоящее постановление на Официальном сайте Ад-
министрации Надымского района в информационно-телекоммуника-
ционной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  
на заместителя Главы Администрации Надымского района Труханову И. А.

Д. Г. ЖАРОМСКИХ,
Глава Надымского района. 

№ 414-пк от 19 мая 2021 года.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», распоряжением Правительства Российской Фе-
дерации от 04.09.2014 № 1726-р «Об утверждении Концепции разви-
тия дополнительного образования детей», на основании Устава муни-
ципального округа Надымский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа, в целях внедрения системы персонифицированного финанси-
рования дополнительного образования детей в муниципальном округе 
Надымский район Ямало-Ненецкого автономного округа Администра-
ция Надымского района постановляет: 

1. Утвердить положение о рабочей группе по внедрению системы пер-
сонифицированного финансирования дополнительного образования де-
тей в муниципальном округе Надымский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению документационного обеспечения Администрации 
Надымского района в течение 10 дней с момента утверждения обес
печить опубликование настоящего постановления в газете «Рабочий  
Надыма».

3. Управлению общей политики Администрации Надымского рай-
она в течение 10 дней с момента утверждения обеспечить размеще-
ние настоящего постановления на официальном сайте Администра-
ции Надымского района — nadym.yanao.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  
на заместителя Главы Администрации Надымского района Труханову И. А.

Д. Г. ЖАРОМСКИХ,
Глава Надымского района. 

№ 415-пк от 19 мая 2021 года.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Надымского района

Об определении дней проведения торжественных мероприятий, 
посвященных завершению учебного года, и массовых мероприятий, 

посвященных празднованию Дня молодежи, на территории муниципального округа 
Надымский район Ямало-Ненецкого автономного округа в 2021 году

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Надымского района

Об утверждении положения о рабочей группе по внедрению 
системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

в муниципальном округе Надымский район Ямало-Ненецкого автономного округа

Приложение к постановлению Администрации Надымского района от 19 мая 2021 года № 415-пк

Положение о рабочей группе по внедрению персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей в муниципальном округе Надымский район 

Ямало-Ненецкого автономного округа
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Рабочая группа персонифицированного финансирования до-
полнительного образования детей в муниципальном округе Надым
ский район Ямало-Ненецкого автономного округа (далее — Рабочая 
группа, Надымский район) является временным действующим сове-
щательным органом при Администрации Надымского района на пери-
од внедрения персонифицированного финансирования дополнитель-
ного образования детей в Надымском районе.

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законо-
дательством Российской Федерации, федеральным и региональным 
законодательством, муниципальными правовыми актами, а также на-
стоящим Положением.

1.3. Рабочая группа образована в целях внедрения персонифициро-
ванного финансирования дополнительного образования детей в На-
дымском районе.

1.4. Решения Рабочей группы учитываются органами местного са-
моуправления Надымского района при принятии решений в части  
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внедрения персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей в Надымском районе.

II. СОСТАВ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

2.1. Состав Рабочей группы утверждается распоряжением Админи-
страции Надымского района.

2.2. В состав Рабочей группы входят представители Департамента 
образования Администрации Надымского района, Департамента фи-
нансов Администрации Надымского района, Управления культуры Ад-
министрации Надымского района, департамента экономики Админи-
страции Надымского района.

2.3. Председателем Рабочей группы является заместитель Главы Ад-
министрации Надымского района, курирующий и контролирующий  
деятельность Департамента образования Администрации Надымско- 
го района.

2.4. Секретарем Рабочей группы является начальник управления со-
циальной и семейной политики Администрации Надымского района.

2.5. Председатель Рабочей группы осуществляет руководство Рабо-
чей группой.

2.6. В заседаниях Рабочей группы по согласованию с председате-
лем Рабочей группы могут принимать участие не являющиеся чле-
нами Рабочей группы приглашенные представители органов местно-
го самоуправления Надымского района, муниципальных учреждений 
и предприятий, средств массовой информации без права совещатель-
ного голоса.

2.7. Организационно-техническое обеспечение деятельности Рабо-
чей группы осуществляет Администрация Надымского района.

III. ЗАДАЧИ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

3.1. Разработка и реализация мероприятий по внедрению персони-
фицированного финансирования дополнительного образования детей 
в Надымском районе.

3.2. Координация деятельности органов местного самоуправления 
Надымского района, заинтересованных учреждений по внедрению 
персонифицированного финансирования дополнительного образова-
ния детей в Надымском районе.

3.3. Организация информационно-разъяснительной кампании о вне- 
дрении персонифицированного финансирования дополнительного об- 
разования детей в Надымском районе.

IV. ПОЛНОМОЧИЯ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

4.1. Запрашивать и получать от органов местного самоуправления На- 
дымского района информацию, документы и материалы, необходи-
мые для решения задач, возложенных на Рабочую группу.

4.2. Проводить заседания Рабочей группы, рассматривать предло-
жения по проблемам внедрения персонифицированного финансиро-
вания дополнительного образования детей в Надымском районе.

4.3. Заслушивать на своих заседаниях представителей органов мест-
ного самоуправления Надымского района, образовательных организа-
ций, доклады и отчеты членов Рабочей группы о результатах решения 
возложенных на них задач.

4.4. Принимать решения и осуществлять контроль за выполнением 
принятых Рабочей группой в соответствии с протоколами заседаний 
Рабочей группы решений и поручений по вопросам, входящим в ком-
петенцию Рабочей группы.

4.5. Участвовать в разработке проектов муниципальных правовых 
актов по вопросам, относящимся к компетенции Рабочей группы.

4.6. Осуществлять сотрудничество с аналогичными структурами  
по вопросам изучения и распространения положительного опыта  
по внедрению персонифицированного финансирования дополнитель-
ного образования.

4.7. Взаимодействовать со средствами массовой информации в це-
лях всестороннего разъяснения проводимых мероприятий по внедре-
нию персонифицированного финансирования дополнительного об-
разования детей в Надымском районе, а также информирования на-
селения о внедрении персонифицированного финансирования до-
полнительного образования детей и результатах деятельности Рабо-
чей группы.

4.8. Осуществлять иные полномочия, необходимые для решения за-
дач, возложенных на Рабочую группу.

V. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ

5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии 
с планом работы, утверждаемым председателем Рабочей группы.

5.2. Рабочая группа самостоятельно принимает внутренние доку-
менты, регламентирующие ее работу.

5.3. Заседания Рабочей группы проводятся по мере необходимо-
сти, но не реже одного раза в полугодие. Дата, время и место проведе-
ния заседания Рабочей группы определяются по решению председате-
ля Рабочей группы.

5.4. Заседание Рабочей группы правомочно, если на нем присут-
ствует более 50 процентов от общего числа членов Рабочей группы.

5.5. Заседания Рабочей группы проводятся под руководством пред-
седателя Рабочей группы. 

5.6. Заместитель председателя Рабочей группы в отсутствие предсе-
дателя исполняет его обязанности.

5.7. В случае, если секретарь Рабочей группы отсутствует на заседа-
нии по причине болезни, командировки или отпуска, его полномочия 
по участию в заседании Совета осуществляет лицо, исполняющее его 
должностные обязанности по основному месту работы.

5.8. Решения Рабочей группы принимаются простым большин-
ством голосов присутствующих на заседании членов Рабочей группы.

5.9. На заседании Рабочей группы ведется протокол, в котором фик-
сируются принятые Рабочей группой решения. Протокол подписыва-
ется председателем Рабочей группы и секретарем Рабочей группы. 
Внесение изменений и дополнений в протоколы заседаний Рабочей 
группы, решения Рабочей группы и иные регламентирующие работу 
Рабочей группы документы допускается исключительно по решению 
Рабочей группы.

5.10. Члены Рабочей группы вправе участвовать в обсуждении во-
просов, внесенных на заседание Рабочей группы, при необходимости 
готовить заключения по проектам решений Рабочей группы, вносить 
предложения по созыву внеочередных и выездных заседаний Рабо-
чей группы.

5.11. Члены Рабочей группы участвуют в заседаниях Рабочей груп-
пы лично и не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 
В случае невозможности присутствовать на заседании, член Рабочей 
группы обязан заблаговременно уведомить об этом секретаря Рабо-
чей группы.

5.12. Деятельность Рабочей группы прекращается по решению Ад-
министрации Надымского района на основании муниципального пра-
вового акта.


